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Wir suchen ab sofort in Vollzeit (38 Stunden/Woche), unbefristet 
 
Ausbilder für den Bereich Metall (m/w/d) 
 
 
Zu Ihren zukünftigen Aufgaben gehören insbesondere: 
 

 Unterweisung theoretischer und praktischer Kenntnisse im Rahmen unserer internen 
Ausbildungspläne im Bereich Metall 

 Lernfortschritte überwachen, Ergebnisse überprüfen und Feedbackgespräche führen 
 Beurteilung von Auszubildenden und Lehrgangsteilnehmern 
 Förderung der fachlichen und persönlichen Entwicklung der Auszubildenden und 

Lehrgangsteilnehmer 
 Umsetzung der Digitalisierungsstrategie in der Aus- und Fachbildung 
 Einhaltung der Ausbildungs-, Bedienungs-, und Sicherheitsvorschriften sicherstellen 
 Auswahl geeigneter Lernmethoden  
 Mitwirkung bei der Prüfungsvorbereitung 
 Organisatorische Abwicklung ausbildungsbegleitender Angelegenheiten 
 Lernmittel, Maschinen und Einrichtungen laufend kontrollieren sowie notwendige 

Wartungs- und Instandhaltungsarbeiten durchführen lassen 

Profiling: 

 Abgeschlossene Ausbildung in einem Metallberuf, idealerweise als Industriemechaniker, 
alternativ als Werkzeugmechaniker oder Zerspanungsmechaniker 

 Weiterqualifikation zum Meister oder vergleichbare Weiterbildung 
 Mehrjährige Berufserfahrung in einem produzierenden Unternehmen der Metallbranche 
 Erfahrungen im Bereich Schweißen von Vorteil 
 Kollegiale Zusammenarbeit 
 Freude am Umgang mit jungen und erwachsenen Menschen 
 Eigeninitiative und hohe Sozialkompetenz 
 Pädagogische und didaktische Eignung 
 Kommunikations-, Beurteilungs-, Konfliktlösungskompetenz 
 Durchsetzungsvermögen 
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 Hohes Engagement und Belastbarkeit 
 Gute EDV-Kenntnisse (MS-Office) 

 
 
Wir bieten: 
 
- Ein leistungsorientiertes und dynamisches Umfeld 
- Eine der Stellenanforderung entsprechend attraktive Vergütung 
- 30 Urlaubstage pro Jahr 
- Mitarbeiterbenefits (Corporate Benefits) 
- Mitarbeiterparkplatz 
- Hauseigene Mensa (SnackPoint) 
- Qualifizierte Fort- und Weiterbildungsangebote, auch in unserer hauseigenen Akademie 

berufsbegleitend möglich 
- Kurze Hierarchie- und Organisationswege 
 
Interesse geweckt? Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung! 
 
Dann senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bitte ausschließlich online an: 
bewerbung@bzi-rs.de 
 
Bitte geben Sie in Ihrer Bewerbung den frühestmöglichen Eintrittstermin sowie Ihre 
Gehaltsvorstellungen, Bruttojahresgehalt, an. 
 
Für weitere Fragen steht Ihnen Herr Knipper (Tel. 02191 9387-100) gerne zur Verfügung. 
 
Ausübungsorte der Stelle: 
Wüstenhagener Str. 18-26 
42855 Remscheid 
 
 
 
 


